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Dr. Hans Jirgen Volz, Chefvolksw1rt des Bundesverbands mlttelstandlsche ertschaft (BVMW) im japanischen

Nachrichtensender HODO 1g30 thematisiert die Herausforderungen von Lohnsteigerungen fiir den Mittelstand | TBS
NEWS DIG Powered by INN / YouTube

Lohnsteigerungen belasten den
Mittelstand

28. Okrober 2024

BVMW warnt vor Folgen

Die Debatte um steigende Lohne priagt derzeit die wirtschaftspolitische Agenda in
Deutschland. Dr. Hans-Jiirgen V6lz, Chefvolkswirt des Bundesverbands mittelstindische
Wirtschaft (BVMW), sprach im japanischen Nachrichtensender "HODO 1g30" tiber die
Auswirkungen auf kleine und mittlere Unternehmen (KMU).

Dr. Vélz machte deutlich, dass die im ersten Halbjahr 2024 vereinbarten Lohnerh6hungen
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von durchschnittlich 7,6 Prozent fir viele KMU eine erhebliche wirtschaftliche Belastung
darstellen. Die zusétzlichen Inflationsausgleichspramien, die gewéhrt wurden, verschirfen

die Lage noch weiter.

Produktivitit als Maf3stab fiir Lohnsteigerungen

Fir eine nachhaltige wirtschaftliche Entwicklung miissen Lohnsteigerungen im Einklang
mit der Produktivitdtsentwicklung stehen. Steigende Lohne ohne entsprechende
Produktivititsgewinne konnen die Wettbewerbsfahigkeit von Unternehmen
beeintrichtigen, insbesondere im internationalen Vergleich. Gerade in Zeiten
wirtschaftlicher Unsicherheit und steigender Rohstoffkosten ist es wichtig, die Balance

zwischen einer gerechten Entlohnung und der Sicherung von Arbeitsplitzen zu finden.

Herausforderungen fiir den Mittelstand

KMU sind das Riickgrat der deutschen Wirtschaft, doch um wettbewerbsfihig zu bleiben,
miussen sie in der Lage sein, angemessene Lohne zu zahlen, ohne ihre wirtschaftliche
Stabilitit zu gefihrden. Dr. V6lz schlug im Interview vor, gezielte staatliche
Fordermafinahmen fir Unternehmen einzusetzen, die unter den erhéhten Lohnkosten
leiden. Zudem betonte er die Bedeutung einer engeren Zusammenarbeit zwischen Politik,
Wirtschaft und Gewerkschaften, um die Rahmenbedingungen fiir den Mittelstand zu
verbessern und flexible Modelle fiir Lohnanpassungen zu entwickeln. Die Zukunft der
Lohnpolitik wird mafSgeblich davon abhingen, wie gut es gelingt, die Bedurfnisse von

Arbeitnehmern und Unternehmen in Einklang zu bringen. (eg)



